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PRESENTAZIONE DEL SINDACO 

Cari concittadini, 

  è doveroso al termine di ogni mandato amministrativo illustrare i risultati 
conseguiti e riflettere insieme sul futuro della propria città. Tra qualche mese concluderò il 
mio secondo mandato di sindaco di Urbisaglia, che ho avuto l’onore di rappresentare per 
un decennio. Dovrei usare molte parole per ricordare questi anni di intenso rapporto con 
la comunità urbisagliese: per i grandi e i piccoli problemi affrontati ogni giorno, per i 
progetti realizzati nel sociale, in ambito culturale o turistico, per le opere realizzate, il cui 
taglio del nastro rappresenta il concreto segno della consegna alla città, per le tante cose 
di cui è intessuta la concreta vita amministrativa.  

Consentitemi solamente ed anche con un pizzico di orgoglio di ricordare che, grazie anche 
alle progettualità delle precedenti amministrazioni, siamo riusciti ad adeguare alla 
normativa sismica tutte le scuole (infanzia, primaria e secondaria di I grado), così come lo 
sono le strutture che offrono servizi alla persona, asilo nido e casa di riposo. Una 
soddisfazione, questa, frutto di molti anni di lavoro amministrativo, tecnico e politico. 

La pedonalizzazione di piazza Garibaldi, avvenuta nel 2009, e la realizzazione del nuovo 
parcheggio Masada hanno dato alla nostra città un volto nuovo, risolvendo l’annoso 
problema della mancanza di spazi per la sosta nel centro storico, che ha ripreso la sua 
funzione di luogo d’incontro. 

I nuovi spazi culturali come la biblioteca comunale, l’epicentro per i più giovani, il centro 
anch’io per i meno giovani, l’oratorio e il teatrino parrocchiale, hanno dato vita a momenti 
di aggregazioni importanti per la crescita di ciascuno di noi; la ristrutturazione delle nostre 
strutture sportive (per il calcio, per il tennis, per il volley), o altre attività private di 
promozione dello sport (judo, corsi di ginnastica e ballo) hanno favorito un’adeguata 
formazione dei più giovani, contribuendo con le insegnanti della scuola a educare e 
istruire le future generazioni. 

Negli anni abbiamo avviato concrete politiche di equità fiscale con puntuali verifiche dei 
tributi pagati e mantenuto una tassazione locale tra le più basse della provincia, 
consapevoli delle difficoltà che ciascuna famiglia sta vivendo. Purtroppo le politiche statali 
degli ultimi anni hanno imposto ai comuni di svolgere anche il ruolo di esattore per lo 
Stato, senza lasciare margini di autonomia nella scelta della finanza locale (Tares, mini-
Imu). Si deve tornare a dare fiducia alle autonomie locali, che essendo le istituzioni più 
vicine ai cittadini, possono dare risposte concrete ai loro bisogni, garantendo in ogni caso 
quelle risorse minime per i servizi fondamentali e indivisibili con la fiscalità generale dello 
stato. 

Abbiamo trovato circa l'84 % di risorse con fondi non comunali che ci hanno consentito di 
realizzare e programmare opere di investimento per i cittadini per € 18.033.242,21. 
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Prioritario sarà pertanto completare i progetti già avviati, programmando altresì nuove 
forme di investimento e sviluppo, tenendo in debita considerazione le disposizioni 
legislative sovracomunali, ma soprattutto la nuova programmazione europea 2014 / 2020.  

Certo, da soli si può fare poco, ma insieme abbiamo realizzato molto. Un primo grande 
ringraziamento va a tutti voi per la collaborazione in ogni settore, che ha consentito 
all’amministrazione di gestire una delle fasi sociali più complesse degli ultimi anni, con una 
crisi economica che non ha precedenti, con drastici tagli alle risorse pubbliche che sono 
sotto gli occhi di tutti.  

Un ringraziamento ai giovani assessori che hanno condiviso con me le scelte gestionali, a 
tutti i consiglieri che hanno adottato scelte di programmazione amministrativa non certo 
facili negli ultimi anni, ai dipendenti comunali - appena 11, con un segretario comunale 
che presta servizio in altri 4 comuni già dal 2009 - che hanno dato concreta attuazione alle 
politiche sociali, culturali ed economiche deliberate. Grazie anche alle associazioni di 
volontariato nei diversi settori, sociale, culturale, ricreativo e sportivo, che insieme 
all’amministrazione garantiscono importanti servizi per i ragazzi, per i meno giovani, per 
coloro che si trovano più in difficoltà, ma anche importanti attività culturali e ricreative 
che ci hanno consentito di ottenere prestigiosi riconoscimenti (bandiera arancione, città 
per il verde, comuni ricicloni). 

Grazie all'Istituzione comunale Buccolini - Giannelli, ai suoi amministratori e dipendenti, 
che hanno gestito due fondamentali servizi sociali, la casa di riposo e l'asilo nido, e grazie 
infine alla Parrocchia, alle forze dell'ordine, ai vari enti che operano nel territorio, che, 
ognuno nel proprio ambito, hanno contributo al mantenimento di quello spirito di 
comunità, che caratterizza molte realtà della regione. Tutti insieme abbiamo però 
garantito, seppur con non poche difficoltà, una comunità ancora coesa, dove nessun è 
lasciato solo, dove tutti siamo chiamati a dare il proprio contributo per veder garantiti 
quei servizi di welfare sociale fondamentali per ciascuno di noi. 

C'è un proverbio africano che dice: “da soli si va più veloce, insieme si va più lontano”. 
Dobbiamo tenerlo a mente soprattutto oggi con una crisi economica e sociale che genera 
precarietà e incertezza, che a volte può sconfortarci, che ci induce a prendere delle 
scorciatoie, facendoci credere che sia possibile uscirne da soli; dobbiamo tenerlo a mente 
ed impegnarci con passione, competenza e senza perdere la speranza per un futuro 
migliore da costruire tutti insieme, giovani e meno giovani, cittadini e non; solo insieme e 
solidalmente potremo continuare a far crescere la nostra Urbisaglia, solo insieme potremo 
andare veramente lontano. 

Grazie. 

Roberto Broccolo 

Sindaco di Urbisaglia 
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IL CONSIGLIO COMUNALE  

Il Consiglio comunale è l'organo di indirizzo e di controllo politico-amministrativo del 
Comune. 

Il Consiglio Comunale nei paesi con popolazione inferiore a 3.000 abitanti è composto dal 
Sindaco e 12 consiglieri (8 di maggioranza e 4 di minoranza). 

Nel quinquennio 2009-14 il Consiglio Comunale di Urbisaglia ha avuto la seguente 
composizione:  

LISTA INSIEME PER URBISAGLIA 

1) Alzapiedi Graziano       Maggioranza 

2) Capecci Barbara       Maggioranza 

3) Carradori Daniele       Maggioranza 

4) Petrini Cassandra (subentrata nel 2013 a Ferranti Jacopo) Maggioranza 

5) Mucci Domenico (Capogruppo)     Maggioranza 

6) Orazi Rita        Maggioranza 

7) Rozzi Christian       Maggioranza 

8) Salvucci Giovanna       Maggioranza 

LISTA UNITI PER CAMBIARE 

9) Maccari Nazario (subentrato nel 2013 a Vissani Maurizio)  Minoranza 

10) Vissani Orietta (Capogruppo)     Minoranza 

LISTA POPOLO DELLA LIBERTÀ 

11) Pierucci Stefano       Minoranza 

12) Sincini Morlupi Francesca (Capogruppo)   Minoranza 
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LA GIUNTA  COMUNALE  

La giunta è un organo collegiale composto dal Sindaco, che ne è anche Presidente, e da un 
numero di Assessori, stabilito dallo statuto comunale.  Ciascun Assessore riceve, di norma, 
una o più deleghe relative a settori specifici dell'azione amministrativa comunale. 

Giunta del Comune di Urbisaglia per il quinquennio 2009-14: 

1) Broccolo Roberto   Sindaco 

2) Rozzi Christian Vice Sindaco, deleghe alla Cultura e al Commercio e Attività 
Produttive 

3) Carradori Daniele  Deleghe al Turismo e alla Comunicazione 

4) Orazi Rita   Deleghe ai Servizi Sociali e Sanitari 

5) Petrini Cassandra  Deleghe all’Ambiente e alle Politiche Comunitarie 

 

 

L’ORGANIZZAZIONE DELL’ENTE 

Attualmente nella pianta organica del Comune di Urbisaglia sono presenti 11 dipendenti 
divisi nelle seguenti AREE: 

- Area amministrativa contabile:  2 unità 

- Area servizi demografici:  1 unità  

- Area servizi contabilità e tributi: 2 unità 

- Area Polizia Amministrativa:  1 unità 

- Area Servizi Sociali:   1 unità  

- Area Servizio Urbanistica:  2 unità 

- Area Servizio Lavori Pubblici:  2 unità 

 

L’attività dei dipendenti viene poi supportata da stagisti trimestrali scelti tra i giovani 
residenti iscritti nelle liste di collocamento. Negli ultimi due anni un ulteriore apporto è 
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stato dato dai soggetti in mobilità e in cassa integrazione straordinaria che effettuano 
servizio volontario. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L'IMPEGNO NEL SOCIALE 

L'importanza che, negli anni, le Amministrazioni Comunali succedutesi hanno dato al tema 
del sociale si è concretizzata nella realizzazione di tutta una serie di strutture, luoghi 
d’incontro ed eventi, che con l'aiuto delle associazioni sono sempre più cresciuti fino a 
diventare un vero e proprio punto di riferimento per la comunità. 
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ISTITUZIONE BUCCOLINI - GIANNELLI 

L’1 settembre 2005, per scongiurare il pericolo di una riforma normativa delle Ipab e 
quindi di una perdita dei patrimoni di queste Istituzioni “a favore di realtà sovra 
comunali”, le due Ipab Buccolini e Giannelli si sono sciolte ed in seguito alla loro estinzione 
è stata costituita l'Istituzione Buccolini - Giannelli. L'Istituzione è un organismo 
strumentale del Comune dotato di un’autonomia gestionale, che amministra la Casa di 
Riposo e l’Asilo Nido “Piccolo Principe”. 

Il numero degli ospiti della Casa di riposo e residenza protetta nel tempo ha subìto un 
notevole e costante incremento: dagli iniziali 10 del 1990 si è passati ai 36 del 2000, fino 
agli attuali 55. E' doveroso ricordare che c'è sempre una lista di attesa, che potrebbe far 
ipotizzare un ulteriore futuro ampliamento e che è dimostrazione della qualità del servizio 
erogato. Il lavoro svolto negli anni ha reso la struttura sempre più idonea e funzionale, 
sono stati ampliati i locali, fatti tutti gli adeguamenti alle varie normative sulla sicurezza, 
acquistati nuovi arredi e si è proceduto alla ristrutturazione degli spazi verdi esterni. 

Per l’espletamento del servizio agli anziani (così come per il Nido) ci si avvale da diversi 
anni della Cooperativa Cooss Marche, con la quale ultimamente si è proceduto a una 
riorganizzazione del lavoro, ormai necessaria, visto il numero di collaboratori raggiunti, 
che non bisogna dimenticare fa dell'Istituzione l'azienda con il numero maggiore di 
dipendenti della zona (ovviamente personale gestito indirettamente). Indispensabile è la 
collaborazione con l’Associazione di volontari AVULSS di Urbisaglia e Colmurano che da più 
di dieci anni è presente in questa realtà, apportando un grande valore aggiunto e 
coadiuvando il lavoro importante del personale dipendente. 

Per quel che riguarda l'Asilo Nido, il numero di utenti accreditati è 28. Nonostante la 
diminuzione di nascite nella zona, e la conseguente diminuzione di bambini presenti nel 
nido, si è sempre riusciti a non aumentare le rette e a garantire allo stesso tempo un 
ottimo servizio educativo - assistenziale. Anche in questa struttura costanti sono stati i 
lavori per renderla sempre più confortevole e idonea, che hanno permesso la creazione di 
spazi esclusivi per i due gruppi di bambini presenti (piccoli e grandi) e di un ampio spazio 
all'aperto attrezzato con giochi. 

 

IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE DELL’ISTITUZIONE 

La composizione del Consiglio di Amministrazione dell'Istituzione nel quinquennio 2009-14 
è stata la seguente: 

1) Romagnoli Mirta   Presidente 
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2) Cologni Giovanni   Vice Presidente 

3) Breccia Matilde 

4) Cruciani Luigina 

5) Mogliani Don Marino 

6) Morichetti Eliana 

7) Nabissi Gisella 

8) Ridolfi Claudio 

9) Salvucci Fabrizio 

 

EPICENTRO E CENTRO ANCH'IO 

Due sono i principali centri di aggregazione "comunali": l’EPICENTRO e il CENTRO ANCH'IO. 
Il primo, situato presso l'ex Chiesa di San Giorgio e dedicato ai giovani dai 12 ai 18 anni, ha 
sempre più sviluppato il suo ruolo di aggregatore sociale, trasformandosi ben presto da 
semplice punto di ritrovo a luogo dove poter svolgere attività divertenti e formative, quali 
i corsi di danza hip hop e di graffiti, approfondimenti su tematiche scolastiche, sociali e 
culturali, laboratori vari e altro ancora. Il centro inoltre è dotato di un'aula informatica a 
disposizione dei ragazzi. Da ricordare che la gestione, affidata a giovani urbisagliesi, ha 
reso necessario l’incremento, negli anni, delle ore di apertura, con conseguente ricaduta 
(economica) sui giovani designati al controllo. 
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Il CENTRO ANCH’IO ha invece la sua sede nel Palazzo Comunale ed è il punto di riferimento 
per i meno giovani. Si presenta come un grazioso spazio attrezzato con TV, piccolo angolo 
bar, tavoli e sedie dove poter parlare o giocare a carte, ma oltre al locale, intorno a questa 
realtà, negli anni, sono state organizzate sempre più attività, tra le quali:  

“Anziani…colori di vita”,  

 

evento che coincide con la festa degli Anziani e che è un’occasione per far trasmettere gli 
usi e i costumi di un tempo dalle "vecchie" alle "nuove" generazioni, con la doppia 
valenza, da una parte di permettere un accrescimento ai giovani, dall'altra di rimarcare 
l'indispensabile ruolo degli anziani nella società attuale; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mostra fotografica "Radici" della concittadina Paola Ciccioli (edizione 2010) 
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le gite,  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

che si svolgono prevalentemente nel periodo primaverile e che sono un'importante 
occasione per cementare le relazioni, avere l'occasione di visitare luoghi d'interesse 
culturale, il tutto in piacevole compagnia;  

e poi ancora... le vacanze marine diurne, le cure termali, e altro ancora; 

 

GLI EVENTI  

Nelle varie attività sociali e ricreative, fondamentale, come sempre, è stato anche il 
supporto delle varie associazioni, alle quali recentemente è stata dedicata la “1ª FESTA 
DEL VOLONTARIATO”, un'occasione per mettere in “vetrina” ciò che il volontariato è, un 
modo per aprirsi alla popolazione e sensibilizzarla sui temi della solidarietà e di favorire 
una sempre maggiore sinergia tra le varie associazioni del territorio. 

Anche in quell'occasione l'Amministrazione aveva sottolineato con grande soddisfazione e 
gratitudine quanto sia importante l'apporto delle Associazioni nell'erogazione dei vari 
servizi ai cittadini che quotidianamente vengono espletati, da quelli socio - assistenziali (in 
collaborazione con ADMO, AIDO, AVIS, AVULSS, UNITALSI), a quelli sportivi in 
collaborazione con le varie associazioni sportive, passando per quelli culturali e ricreativi 
(in collaborazione con i "Carabinieri in congedo", l’associazione Parrocchiale, 
l’associazione SocialMENTE, la Pro Loco e la Protezione Civile). 
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alcuni esempi ... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La struttura per il tennis insieme all'A.S.D. Urbisaglia Tennis 

Il progetto Norway cup a Oslo insieme a U.S.D. Urbisalviense 

Il progetto Bielorussia insieme all’Avulss 
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I ragazzi della pallavolo ValFiastra Volley  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Donne nel Pallone insieme all'Avulss e alla Pro Loco  
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Raccolta fondi insieme all'Unitalsi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Collaborazione con le scuole per attività di approfondimento scolastico ed 

extra scolastico (Progetto Oro della Terra a tavola) 

La visita dell’Arcivescovo di Urbisaglia insieme a tutte le associazioni 
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CONTRIBUTI E PROGETTI SOCIALI 

Gli ultimi anni hanno visto acuirsi la crisi economica nella nostra nazione, e di conseguenza 
l’attività comunale ha cercato di essere più vicina alla cittadinanza con numerosi interventi 
a sostegno delle famiglie, quali i contributi per la fornitura dei libri di testo, i contributi per 
le famiglie numerose e per quelle disagiate, i contributi per le forniture di utenze varie 
(luce, acqua, gas) e per gli affitti, gli assegni di maternità, l’assistenza domiciliare, le 
assistenze varie ai soggetti diversamente abili (trasporto ai centri diurni, borse lavoro 
terapeutiche, sostegno educativo/scolastico). Da ricordare anche il progetto “TEMPI IN 
RETE”, che mira a conciliare i tempi di lavoro con la vita familiare. 

 

IMPEGNO ED OCCASIONI DI LAVORO PER I PIU' GIOVANI 

L’Ente si avvale in maniera costante di stagisti all'Ufficio Protocollo, tale progetto ha 
coinvolto in questo quinquennio 20/25 giovani locali, ed è stato oltre che un'occasione 
formativa, un’azione di sostegno economico per i ragazzi del nostro territorio in cerca di 
lavoro. 

 

 

L’IMPEGNO NELL’AMBIENTE  

L’Amministrazione Comunale di Urbisaglia in questi anni ha considerato la tutela e la 
valorizzazione ambientale uno degli obiettivi prioritari; la conoscenza del proprio territorio 
si è rilevata fondamentale non solo per chi lo ha gestito ma anche per i suoi cittadini. Varie 
sono state le problematiche ambientali affrontate, le eccellenze create, le criticità risolte. 

 

IL PATTO DEI SINDACI 

L’Amministrazione Comunale di Urbisaglia, in data 28 novembre 2012, ha approvato 
un’importante delibera che ha sancito l’adesione del nostro Comune al “Patto dei 
Sindaci”, principale iniziativa europea che unisce le Autorità Locali e Regionali in un 
impegno comune che è quello di migliorare la qualità della vita dei cittadini attraverso il 
raggiungimento di determinati obiettivi energetici e climatici a livello comunitario. Nello 
specifico, nel dicembre del 2008, a seguito dell’adozione del Pacchetto Europeo Clima ed 
Energia, la Commissione Europea ha deciso per la prima volta di coinvolgere direttamente 
gli organi politici decisionali locali e regionali nel raggiungimento di questi obiettivi. A 
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questo proposito la normativa a livello comunitario è molto precisa; infatti, sostiene che i 
Firmatari del Patto devono, attraverso il loro impegno a livello territoriale, raggiungere e 
superare, entro il 2020, l’obiettivo europeo di riduzione del 20% delle emissioni di CO2. 
L’Amministrazione Comunale, approvando l’iniziativa, ha dato mandato al Sindaco di 
sottoscrivere l’adesione per contribuire al raggiungimento degli obiettivi sopra descritti, 
attraverso la redazione di un Inventario di Base delle Emissioni di CO2 per il territorio 
comunale, la redazione e l’adozione del Piano di Azione per l’Energia Sostenibile 
(approvato con delibera consiliare del novembre del 2013), la predisposizione di un 
sistema di monitoraggio continuo degli obiettivi e delle azioni previste e il coinvolgimento 
di tutta la cittadinanza (attraverso la predisposizione di apposite giornate per la 
sensibilizzazione energetica e la prossima creazione presso l’ufficio tecnico comunale di 
uno sportello volto a offrire servizi d’informazione sulle normative e sulle possibilità di 
risparmio energetico). Ruolo fondamentale sarà svolto non solo dall’ufficio tecnico 
comunale ma anche dalle strutture di supporto riconosciute come tali dalla Commissione 
Europea e identificate a livello Provinciale / Regionale e Nazionale; costoro saranno infatti 
incaricate a fornire al nostro Comune supporto amministrativo, tecnico e finanziario per il 
raggiungimento degli obiettivi prefissati (il Comune di Urbisaglia in particolare, mira alla 
riduzione del 27% delle emissioni di CO2 entro il 2020). L’adesione al Patto dei Sindaci 
rappresenta e rappresenterà una grande opportunità per il nostro Paese in tema di 
politiche di sviluppo sostenibile. 

 

IL FOTOVOLTAICO 

Coerentemente con la politica ambientale definita nel nostro territorio da molti anni e che 
ha visto altri Enti, tra cui la Regione Marche, allinearsi successivamente (volta alla non 
autorizzazione di impianti a terra), nel corso del presente mandato, si è promosso l’utilizzo 
di energia rinnovabile attraverso progetti di installazione di impianti fotovoltaici 
sfruttando le superfici appositamente individuate di immobili comunali. 

Dopo l’installazione di impianti sui tetti della casa di riposo (11 kW) e della palestra della 
scuola Media (7 kW), nel 2012 si è conclusa l’applicazione di tegole fotovoltaiche integrate 
sul tetto della scuola elementare.  

Nello scorso 2013 inoltre, sono terminati i lavori di realizzazione di un impianto 
fotovoltaico presso il civico cimitero di 6 + 6 kW e di un impianto di 9,2 kW presso il 
parcheggio Masada.  

Gli ultimi impianti realizzati, oltre a produrre energia pulita grazie al sistema di scambio sul 
posto e agli incentivi economici previsti dal IV conto energia, produrranno in vent’anni un 
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ricavo di circa 150.000,00 euro per le casse comunali, prevedendo un rientro delle spese di 
investimento iniziale dopo appena 5/6 anni.  

   Parcheggio “Masada”   Tetto Scuola Media  

       

      

                        

 

 

 

             

 

 

 

 

 

           

 

  Tetto Casa di Riposo  

                                                                          Cimitero 

                                           

L’ILLUMINAZIONE PUBBLICA A LED 

Importanti sono state le iniziative nel campo della pubblica illuminazione. Nello specifico è 
opportuno ricordare la sostituzione dei vecchi pali presenti lungo la passeggiata di levante 
e nelle zone adiacenti al centro storico, con dei nuovi punti luce a risparmio energetico. La 
nuova illuminazione ha consentito un forte risparmio in forza della riduzione del consumo 
di corrente elettrica. Si ricorda che il costo complessivo dell’intervento, finanziato con 
fondi europei dalla Regione Marche, è stato di 308.450,00 euro, di cui 246.760,00 euro 
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coperti con fondi non comunali. La presente iniziativa ha rappresentato una concreta 
politica volta al risparmio energetico.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DISTRIBUZIONE LAMPADE A BASSO CONSUMO ENERGETICO 

Nei primi mesi del 2010 e nel mese di dicembre 2013, in occasione di due giornate 
dell’energia, sono state distribuite alla cittadinanza lampade a basso consumo energetico, 
al fine di incentivarne l’utilizzo per tutti coloro che ne fossero interessati. 

 

LA SOTTOSCRIZIONE DELLA CARTA “A SPRECO ZERO” 

Da un attento monitoraggio del conferimento della frazione organica, ci siamo resi conto 
che nel nostro territorio si produce un quantitativo elevato di scarti alimentari di vario 
genere. Per questo motivo, abbiamo sottoscritto, nel maggio 2013, la Carta “A spreco 
zero” insieme con altre Amministrazioni Comunali della Provincia di Macerata. Tale 
documento ci ha consentito, e ci consentirà nel prossimo futuro, di avviare azioni dirette, 
volte a: 

- prevenire e ridurre la produzione dei rifiuti; 

- ottimizzare le risorse disponibili; 

- migliorare l’assistenza alle fasce più deboli della popolazione; 

- sensibilizzare la comunità sulla riduzione degli sprechi. 

L’illuminazione a led della passeggiata di Levante 
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Sarà nostra cura quindi, continuare ad adottare tutta una serie di strumenti e di sistemi di 
controllo volti a garantire un uso razionale ed efficiente delle risorse e una gestione dei 
rifiuti ispirata al principio di riciclo e riuso dei materiali. 

 

RACCOLTA DIFFERENZIATA CON IL MICROCHIP 

Dal 21 ottobre del 2013, in tutto il territorio di Urbisaglia è stato avviato un nuovo sistema 
di raccolta differenziata che ha interessato i sacchetti gialli e blu, identificati con 
“microchip”. Nonostante tale introduzione abbia comportato alcune novità sia per le 
famiglie che per le grandi utenze, si è rilevata più che positiva la risposta dei cittadini, i 
quali, con maturità e consapevolezza, hanno contribuito a migliorare la percentuale e la 
qualità della raccolta differenziata, cercando di evitare conferimenti sbagliati e abbandoni 
dei rifiuti. L’introduzione dei sacchetti con il microchip è stata una nuova sperimentazione, 
che ha contribuito al miglioramento dell’immagine e del decoro urbano del nostro 
Comune; un percorso a dir poco soddisfacente, in linea con un programma di 
miglioramento del conferimento dei rifiuti iniziato nel 2007 con la prima adesione al 
sistema di raccolta “Porta a Porta”. 

 

2009/2014: ANNI DA RECORD NEL “PORTA A PORTA” 

Il Comune di Urbisaglia ha ricevuto per 5 anni consecutivi il premio Comuni Ricicloni per la 
Regione Marche per aver raggiunto percentuali di raccolta differenziata ben superiori alla 
media nazionale del 65% e nello specifico, per aver superato abbondantemente il 75%. In 
questi ultimi mesi inoltre, la percentuale è cresciuta ancora: abbiamo infatti raggiunto 
quasi l’80%! Si tratta sicuramente di un risultato positivo che non può essere considerato 
come un punto di arrivo, ma deve costituire uno stimolo per fare ancora meglio. 

 

 

 

 

 

 

Riconoscimento “Comune Riciclone” 
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UN BUS PER LA NATURA 

Il Comune di Urbisaglia, in collaborazione con la Provincia di Macerata, la Fondazione 
Giustiniani Bandini e il Comune di Macerata, ha promosso nell’anno 2010 il progetto “Un 
bus per la natura”, iniziativa che ha previsto un bus domenicale gratuito tra Macerata, 
Abbadia di Fiastra e Urbisaglia con diverse fermate, avente come obiettivo quello di far 
conoscere le bellezze territoriali della zona ed evitare l’utilizzo eccessivo di automobili. 

 

“VOLER BENE ALL’ITALIA - PICCOLA GRANDE ITALIA” 

Al fine di tutelare e valorizzare la bellezza del nostro territorio e del nostro patrimonio 
storico, artistico e ambientale, si è aderito all’iniziativa promossa dalla Legambiente “Voler 
Bene alI’Italia - Piccola Grande Italia”.  Nello specifico si sono realizzate giornate volte alla 
visita guidata delle bellezze territoriali e culturali, con degustazioni di prodotti tipici locali e 
consegna di omaggi floreali.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PULIAMO IL MONDO - LABORATORI DI RICICLO E DI RIUSO 

Al fine di incentivare e sensibilizzare anche i più piccoli alle problematiche ambientali, 
nell’anno 2012 e nell’anno 2013 si è: 

- aderito all’iniziativa “Puliamo il Mondo”: campagna di volontariato ambientale 
organizzata dalla Legambiente. Nell’iniziativa, il Comune ha coinvolto insegnanti e studenti 
delle Classe "V" della Scuola Primaria in un’impresa importante: ripulire e riqualificare 
alcune aree del nostro territorio, rendendole di nuovo luoghi d’incontro; 
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- realizzato laboratori pomeridiani di riciclo e di riuso: laboratori semplici e nello stesso 
tempo creativi che hanno rappresentato un modo per dare libero sfogo alla fantasia 
sempre nel rispetto dell’ambiente, imparando così a salvaguardarlo in ogni momento della 
nostra vita. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

PARTECIPAZIONE “FIERA DEL VERDE – PROFESSIONALE ED AMATORIALE” 

In considerazione del grande interesse circa la corretta gestione del verde pubblico, 
abbiamo aderito e partecipato all’iniziativa promossa dal Comune di Macerata in 
collaborazione con la Pro Loco di Villa Potenza volta alla realizzazione di aiuole 
rappresentanti una promozione turistica, culturale e ambientale per il nostro territorio. 
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L'IMPEGNO NELLE OPERE PUBBLICHE 

In un periodo di drastico taglio ai finanziamenti pubblici, alti sono stati l’impegno e 
l’attenzione nella ricerca di finanziamenti mirati per continuare il Piano opere pubbliche. 
Negli anni sono stati realizzati importanti interventi: 

SCUOLE 

Miglioramento sismico edificio A. Giannelli (Scuola Materna) 

Miglioramento sismico edificio comunale Scuola Media 

Adeguamento sismico edificio comunale Scuola Elementare 

VIABILITA' 

Realizzazione Parcheggio Multipiano "Masada" 

Pavimentazione Piazza Garibaldi 

Manutenzione C.so Giannelli

Manutenzione straordinaria viabilità comunale 

Sicurezza S.P. 78, marciapiede e semaforo Frazione Maestà 

RISPARMIO 
ENERGETICO 

Illuminazione a LED Circonvallazione di Levante e Parco 
Archeologico 

FOTOVOLTAICO

Istallazione impianto fotovoltaico Scuola Media 

Istallazione impianto fotovoltaico Parcheggio "Masada" 

Istallazione impianto fotovoltaico Cimitero 

Istallazione impianto fotovoltaico Casa di Riposo 

VERDE Sistemazione giardino Sacrario e Giardino della Pace 

RESTAURO 
BENI 

MONUMENTALI

Restauro e risanamento Torre Civica 

Chiesa di San Biagio

Biblioteca Comunale

Manutenzione straordinaria pensilina Porta Piave 

Progetto ARCUS (restauro Porta Gemina) 
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STRUMENTI 
URBANISTICI 

Recupero plesso Pinciaroli (a iniziativa privata) 

Adeguamento PRG a PTC Provinciale 

Lottizzazione PL4

Piano di recupero zona Maestà 

Piano di gestione della riserva e regolamento attuativo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Piazza Garibaldi

Parcheggio Masada
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Opere Pubbliche 2009/2014 Importo Finanziamento Attuazione 
Marciapiedi Via Setificio 60.000,00 Fondi Comunali Completato 

Recupero Traversa Salviense 20.000,00 
Tennacola / Fondi 

Comunali 
Completato 

Rotatoria SP 78 180.000,00 Prov. Mc Completato 

Parcheggio Multipiano 1.965.000,00 
Reg. Marche / 

Mutuo / Comunali 
/ Vendita aree 

Completato 

Imp. videosorveglianza Piazza 
Garibaldi, Parcheggio Masada 

40.000,00 Fondi Comunali Completato 

Realizzazione Fermata Attrezzata 
Centro Storico 

125.000,00 UE Completato 

Parco Urbano: sistemazione 
scarpate Passeggiata Levante e 

Giardino Sacrario 
100.000,00 

Prov. Mc/ 
Fondi Comunali 

Completato 

Parco Urbano: sistemazione 
illuminazione percorsi 

Passeggiata Archeologica e 
completamento Giardino Pace 

50.000,00 
Provincia Mc/ 

Fondi Comunali 
Completato 

Recupero Chiesa San Biagio e 
manutenzione Museo Armi 

20.000,00 
Reg. Marche/ 

Fondi Comunali 
Completato 

Sicurezza SP 78 Marciapiedi e 
Semafori Maestà 

120.000,00 
Fondi Statali/Prov. 

Mc/Comunali 
Completato 

Viabilità: manut. straord.: Viale 
F. Silva, Via Procopio, Via N. 

Basso, Str. Ciliegi, Str. Peccollina, 
Str. C. Vasari, Parcheg. 

Anfiteatro, Str. Maestà - 
Abbadia, Ctr. Valleresco, Via 
illuminati, Trav. Peccollina 

247.000,00 

Tennacola/ Cons. 
Bonifica/ Reg. 
Marche/Fondi 

Comunali 

Completato 

Manutenzione straordinaria 
Corso Giannelli 

10.000,00 Fondi Comunali Completato 

Nuovo Tratto acquedotto C.da 
Selva (Abbadia Fiastra) 

48.000,00 
Tennacola/ Riserva 

Naturale 
Completato 

Risparmio Energetico Pubblica 
Illuminazione Led Passeggiata 

Levante 
308.450,00 

UE /Fondi 
Comunali 

Completato 

Imp. fotovoltaico Scuola Elem. 60.000,00 Regione Marche Completato 
Impianto Fotovoltaico 

Parcheggio Masada 
31.000,00 Fondi Comunali Completato 

Impianto Fotovoltaico Civico 
Cimitero 

36.000,00 Fondi Comunali Completato 

Sistemazione spazi Biblioteca 5.000,00 Fondi Comunali Completato 
Acquisto beni Mobili Epicentro 11.454,33 UE / Comunali Completato 
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Manutenzione Straordinaria 
Pensilina Passeggiata Levante 

20.000,00 Fondi Comunali Completato 

Manut. straordinaria impianti 
sportivi: campo e spogliatoi 

50.000,00 Fondi Comunali Completato 

Recupero Torre Civica 121.110,00 Gal Sibilla Completato 
Adeguamento Sismico Scuola 

Elementare 
950.638,39 Reg. Marche, Miur 

In fase di 
ultimazione 

Sistemazione Giardino Rocca 8.450,00 Reg. Marche 
In attesa 

inzio Lavori 

Arcus: Porta Gemina 1.200.000,00 Fondi Ministeriali 
In attesa 

inzio Lavori 
Area sosta Camper Abbadia 

Fiastra 
130.000,00 

Reg. Marche / 
Riserva Naturale 

In attesa 
inzio Lavori 

Pit Museo Diffuso 107.000,00 
Regione Marche 
/Fondi Comunali 

In attesa 
inzio Lavori 

Pit recupero edificio ex 
Beccastrini 

119.070,00 
Reg. Marche / 

Fondi Comunali 
In attesa 

inzio Lavori 
Pit manutenzione parcheggio 

anfiteatro 
61.315,49 

Regione Marche 
/Fondi Comunali 

In attesa 
inzio Lavori 

Pit Totem 60.000,00 
Reg. Marche 

/Fondi Comunali 
In attesa 

inzio Lavori 

Ampliamento Isola ecologica 105.000,00 Reg. Marche 
In attesa 

inzio Lavori 
Sicurezza SP 78: marciap. Vallato, 

Convento, Cimitero, Anfiteatro 
200.000,00 

Fondi Statali/ 
Fondi Comunali 

Pr. esec. in 
attesa di fin. 

Recupero Porta Trento 19.500,00 
Reg. Marche/ 

Terremoto 
Pr. esec. in 
attesa di fin 

Adeguamento ex Ospedale 402.836,38 
Reg. Marche/ 

Terremoto 
Pr. esec. in 

attesa di fin. 
Adeguamento ex Mattatoio 

Comunale 
375.257,58 

Reg. Marche/ 
Terremoto 

Pr. esec. in 
attesa di fin. 

Recupero Fabbricato IPAB C.da 
Pezzalunga 

1.251.920,08 
Reg. Marche/ 

Terremoto 
Pr. esec. in 

attesa di fin. 

Restauro Chiesa Maestà 235.719,96 
Reg. Marche/ 

Terremoto 
Pr. esec. in 

attesa di fin. 

Recupero Teatro Romano 7.562.000,00 Fondi Ministeriali 
Pr. esec. in 

attesa di fin. 
Ampliamento Museo 
Archeologico Statale 

361.520,00 Fondi UE 
Pr. esec. in 

attesa di fin. 

Dissesti idrogeologici 255.000,00 
Fondi Regione 

Marche 
Prog. 

Preliminare 
Ampliamento Ponte Fiastra 

Abbadia 
1.000.000,00 

Fondi Provincia 
Macerata 

Prog. 
Preliminare 

Totale Complessivo 18.033.242,21   
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L’IMPEGNO NELLA CULTURA E NEL TURISMO 

Dalle opere pubbliche realizzate è evidente la volontà dell'amministrazione di rendere il 
paese sempre più attrattivo anche dal punto di vista turistico - culturale. 

 

LA BANDIERA ARANCIONE  

Sicuramente si deve cominciare citando le due consecutive conferme della Bandiera 
Arancione (2009 e 2012), il marchio di qualità turistico ambientale che il Touring Club 
Italiano conferisce a quei comuni che riescono ad attenersi a determinate e rigide linee 
guida. 

La Bandiera Arancione è stato sicuramente il canale preferenziale di promozione turistica, 
in quanto strumento certificato da un Ente (Touring Club) che può vantare radici solide, 
esperienza e una "rete" già sviluppata, e dunque permette di venire a contatto più 
facilmente con altre realtà. 

Diretta conseguenza di mantenimento del marchio è stata la partecipazione alle iniziative 
annuali promosse dall'Associazione Nazionale dei Paesi Bandiera Arancione, quali la "Festa 
del Plein Air" (rivolta ai camperisti) e "La giornata delle Bandiere Arancioni", nonché a 
quelle lanciate dal Gruppo Marche, una su tutte "Le Marche Arancioni in Piazza", evento 
ispirato alle più note "notti bianche" e che per Urbisaglia ha ricalcato il format della Notte 
Arancione, già nel palinsesto dal 2011. 

 

 

 

 

 

 

La buona riuscita delle iniziative arancioni, testimoniata anche dai visitatori che negli anni 
sono stati sempre più numerosi, è da attribuirsi anche alla collaborazione con l'azienda 
che gestisce le visite guidate nel nostro territorio, con la quale è stato condiviso l'obiettivo 
di ampliare l'offerta turistica, e di conseguenza aumentare il numero degli arrivi, in 
un'ottica di autonomia finanziaria, visti i sempre più ridotti contributi sovracomunali. Per 
cercare di far sempre più incidere positivamente l'arrivo di turisti sull'economia locale 
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sono state stipulate convenzioni con alcune aziende del luogo, grazie alle quali è stato 
possibile allestire una mostra di prodotti tipici locali sul mastio della Rocca. 

 

GLI EVENTI CULTURALI 

Nonostante i rilevanti tagli ai finanziamenti agli enti locali, che hanno caratterizzato 
particolarmente le attività culturali, sono stati mantenuti tutti gli eventi previsti negli anni 
precedenti, accanto ai quali ne sono addirittura nati dei nuovi. E' obbligo ricordare che 
senza il grande contributo delle associazioni, e in particolare della Pro Loco, sarebbe stato 
impossibile riuscire ad organizzarli tutti. 

  

 

 

 

 

 

 

Stagione di Teatro Classico Antico: giunta alla XXIV edizione e che di recente ha 
visto protagonisti attori del calibro di Giorgio Albertazzi e Paolo Rossi 

 

 

 

 

 

 

 

 

            

Conferenze della domenica in collaborazione con l’Ass. Amici della Musica 



27 

 

Allo stesso tempo, fondamentale è stata la riproposizione delle feste tipiche degli 
urbisagliesi, vale a dire la Festa del Primo Maggio e La Festa di San Martino, e di tutte le 
altre iniziative che si sono ripetute nel corso degli anni; entrando nei dettagli, nel periodo 
natalizio, consueto è stato l'appuntamento con i mercatini di Natale, con il Presepe 
vivente (che dal Parco Archeologico si è "trasferito" in versione ridotta, negli ultimi anni, 
nel centro storico, grazie soprattutto all'Avulss), con le tombolate a teatro e con la discesa 
della Befana dalla Rocca, per la quale è stato necessario il contributo dei Vigili del Fuoco di 
Macerata. A seguire, poi, il Carnevale dei bambini, gli spettacoli per la Festa della Donna, 
la Passione di Gesù, organizzata insieme al centro parrocchiale, e la Cena Romana. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Passione insieme al 
Centro Parrocchiale 

Il Presepe Vivente 
con la Pro Loco 
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I gruppi folkloristici stranieri in occasione del Festival Internazionale del Folklore 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cena Romana con Pro Loco 

 

Tra le varie attività culturali da ricordare la nascita della Biblioteca Comunale di Urbisaglia, 
inaugurata il 13 luglio 2013 e situata all'interno dell'edificio Alessandro Giannelli. 
Numerose le iniziative avviate da questa nuova realtà, tra cui l'adesione al progetto "Nati 
per leggere", che si prefigge di promuovere l'attitudine alla lettura nella popolazione 
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infantile, offrendo a bambini di età compresa tra i 6 mesi e i 6 anni occasioni di ascolto di 
letture eseguite ad alta voce da parte di persone, come genitori o insegnanti, legate da un 
forte rapporto affettivo o emozionale con il bambino. Lo scopo è quello di favorire nei 
bambini la percezione del libro come strumento, medium, e crocevia di intense esperienze 
affettive ed esistenziali. 

 

LA COMUNICAZIONE  

Abbiamo fino ad ora parlato di valorizzazione e promozione turistica del nostro paese, e al 
giorno d’oggi una pianificazione che si rispetti non può prescindere dal web. E dunque, 
oltre al sito istituzionale (www.comune.urbisaglia.sinp.net), sempre aggiornato con le 
ultime notizie ed eventi e collegato ai siti dei partner del comune, che dal 2010 ha sempre 
ampiamente superato le 30000 visite annuali, con picchi di quasi 45000, è stato 
ristrutturato e riattivato il sito www.urbisaglia.com, che tuttavia dovrà ancora essere 
aggiornato e ampliato in modo da farlo diventare un vero e proprio punto informativo 
online sia per i turisti che per i cittadini. 

Lungo il centro storico è stata istallata una rete wireless pubblica e, per raggiungere, e 
coinvolgere, una sempre più ampia fascia di popolazione, è stata aperta anche una pagina 
Facebook. Allo stesso modo, però, non vanno dimenticati i diversi periodici di 
informazione (Anfiteatro e Informando), che, a differenza di qualche anno fa, sono sempre 
stati fatti in maniera autonoma e spesso consegnati personalmente “porta a porta”, anche 
in un’ottica di risparmio e di razionalizzazione delle spese. 

 

 

L’IMPEGNO NEL SUPPORTO ALLE ATTIVITA' ECONOMICHE E NELLA 
TUTELA DEI CITTADINI 

 

ECONOMIA ED ATTIVITA' COMMERCIALI 

Per cercare di supportare, nei limiti delle competenze comunali, le imprese, da un lato si 
sono cercati progetti che incoraggiassero i cittadini ad acquistare presso negozi e aziende 
locali. Ne è un esempio la "shoppink card" (tessera con sconti nelle attività commerciali di 
Urbisaglia donata per diversi anni alle concittadine in occasione della Festa della Donna), 
ma anche i buoni acquisto messi in palio nelle tombole natalizie.  
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Dall'altro si è cercato di sviluppare un flusso turistico, e attraverso la Bandiera Arancione si 
è tentato di promuovere le attività turistiche nei materiali promozionali di Touring Club e 
Associazione Paesi Bandiera Arancione. Non ultimo sono stati coinvolti gli esercenti 
direttamente nelle feste (Le Marche Arancioni in Piazza) con buoni risultati, che si auspica 
possano continuare e moltiplicarsi in futuro. 

Infine, da evidenziare con soddisfazione anche il fatto che in un periodo difficile come 
questo sono nate delle nuove aziende (ovviamente alcune hanno chiuso) con forte valenza 
turistica e di caratterizzazione del territorio, che confermano che la strada da seguire è 
sicuramente quella dello sviluppo turistico. 

 

VIDEOSORVEGLIANZA 

I sistemi di videosorveglianza costituiscono un valido supporto alla prevenzione di 
comportamenti pericolosi, atti vandalici nei confronti di monumenti / beni pubblici e furti. 
In questi anni sono state posizionate postazioni di vigilanza in Piazza Garibaldi e nel 
Parcheggio Masada. Tutte le telecamere sono collegate ad una centralina sita presso 
l'Ufficio di Polizia Locale e registrano quotidianamente. E' possibile, in ottica futura, 
un’ulteriore installazione di telecamere in altre zone del paese, anche in collaborazione 
con privati, per permettere un sempre più attento monitoraggio del territorio. 

 

PROTEZIONE CIVILE 

Il gruppo di protezione civile di Urbisaglia è stato istituito nel 2005, conta circa 20 unità e 
si avvale di due automezzi altre dotazioni strumentali.  

La protezione civile locale, oltre a svolgere i compiti (assegnatigli dalla legge) di previsione 
e prevenzione delle varie ipotesi di rischio, di soccorso nelle situazioni di emergenza e di 
attuazione dell'attività necessaria diretta a superare l'emergenza stessa, quotidianamente 
ricopre un ruolo di supporto all'amministrazione comunale e alle altre associazioni del 
territorio nelle attività da queste svolte.  

Dal 2013 l'attività di protezione civile è stata individuata tra quelle da mettere in 
convenzione con i comuni limitrofi di Colmurano, Loro Piceno e Ripe San Ginesio. La 
conseguenza di questa scelta sarà l'ottenimento di un servizio integrato, con un livello di 
efficienza e qualità superiori, che avrà ricadute positive sui servizi offerti ai cittadini. 
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